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ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว อำเภองาว จังหวัดลำปาง  โทร . ๐ 54261256  
ที่  ลป ๐7๓3/218   วันที่  20 มิถุนายน  ๒๕๖8 
เรื่อง  ขอลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและปรากฏการขออนุญาต       

        นำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภองาว 

  เรื่องเดิม 

  ตามที่รัฐบาลกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) นโยบายการ
บริหารทรัพยากรบุคคลของผู ้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน  เพื ่อเป ็นแนวทางในการพิจารณาให้คุณหรือโทษต่อ
ผู้ปฏิบัติงาน น้ัน 

  ข้อเท็จจริง 

  กล ุ ่มงานบริหาร จ ึ ง ได ้จัดทำนโยบายสำน ักงานสาธารณส ุขอำเภองาว เร ื ่ อง  นโยบาย                                
การบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน ประจำปี 2568 เพื่อให้หน่วยงานภายในของสำนักงาน            
สาธารณสุขอำเภองาว มีแนวทางในการดำเนินการ และการพัฒนาบุคลากร 

  ข้อพิจารณา 

           จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในนโยบายตาม ที่แนบมาพร้อมน้ี 
และ โปรดอน ุญาตนำประกาศน ี ้ เผยแพร ่ ในเว ็บ ไซต ์  http://www.ngaohealth.go.th และป ิดประกาศ                               
ที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว ต่อไป  

 

   (นายมนเฑียร ทาคำ) 
       นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

ทราบ-ดำเนินการ                                           
 
 

           (นายวสันต์ จันทร์ศักดิ์)                    
            สาธารณสุขอำเภองาว 

 

บันทึกข้อความ 

http://www.ngaohealth.go.th/
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แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภองาวจังหวัดลำปาง 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและปรากฏการขออนุญาตนำเผยแพร่

บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน http://www.ngaohealth.go.th 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว  จังหวัดลำปาง 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว  
จังหวัดลำปาง 

 

ช่ือหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว  จังหวัดลำปาง 
วัน/เดือน/ปี  :   20  มิถุนายน 2568 

 
หัวข้อ : ผู ้บร ิหารแสดงนโยบายการบริหารและทรัพยากรบุคคลของผู ้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน 
ปีงบประมาณ 2568 และปรากฏการขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานของหน่วยงาน 
http://www.ngaohealth.go.th 
 

รายละเอียดข้อมูล 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว เรื่องนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของ
หน่วยงาน ปีงบประมาณ 2568 และปรากฏการขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานของ
หน่วยงาน http://www.ngaohealth.go.th 
 

Linkภายนอก : 
เวป็ไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว http://www.ngaohealth.go.th 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………... 
                          ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                    ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 
                        (นายมนเฑียร ทาคำ)                                     (นายวสันต์ จันทร์ศักดิ์) 
               นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                              สาธารณสุขอำเภองาว                              
              วันที่ 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568                   วันที่ 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 
                                          ผู้รับผิดชอบการนำ ข้อมูลข้ึนเผยแพร ่

 
 

 (นางสาวบุษบา  อินเขียว) 
   นักวิชาการสาธารณสุข 

วันที่ 20 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2568 
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